




SEJARAH

Cikal bakal Fakultas Ilmu Sosial dan Politik didirikan sejak terbentuknya Fakultas Administrasi
Negara dan Niaga (FANN) pada tanggal 13 Oktober 1958 di bawah asuhan Yayasan
Universitas Negreri Padjadjaran. Kemudian pada tanggal 12 Agustus 1960 berdasarkan Surat
Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia No.9974/UU namanya
dirubah menjadi Fakultas Sosial Politik dengan Jurusan Administrasi Negara dan Jurusan
Adminstrasi Niaga. Pada tahun 1961 di lingkungan Fakultas Sosial Politik di buka Jurusan
Akuntansi. Tahun Akademik 1965/1966 dibuka Jurusan Hubngan Interasional dan Jurusan
Kesejahteraan Sosial. Berdasarkan SK Senat Guru Besar Unpad No.3/Kep/Unpad/68, 18
Januari 1968, Jurusan Akuntansi dan Jurusan Administrasi Niaga dipindahkan ke Fakultas
Ekonomi Tahun 1999 kembali dibuka Program Studi Administrasi Niaga di bawah naunganEkonomi. Tahun 1999 kembali dibuka Program Studi Administrasi Niaga di bawah naungan
FISIP Unpad dengan SK DIKTI Depdikbud No.157/DIKTI/Kep/1999.



VISI

Menghasilkan sarjana yang memiliki kemampuan konseptual dan fungsional serta kematangan
emosional sehingga mampu mengisi kebutuhan dunia kerja dan memanfaatkan peluang usaha
yang tersedia.

MISI

Menghasilkan lulusan yang profesional dalam menyusun, menyiapkan dan mengelola lembaga
bisnis dan dunia usaha dengan orientasi pada aspek kebijakan, strategi, kepemimpinan dan
kemampuan manajerial.



STRUKTUR 

     Ketua 

SekretarisBendahara

Bid.Humas Bid.Mahasiswa Bid. Pengembangan

Div.Pelatihan Div.Penelitian



STRUKTUR 

Ketua Program Studi : H.Bambang Hermanto,Drs.M.Si
Sekretaris Program Studi : Isun Sunaryati, Dra

Bendahara : Nenden Kostini, S.E., M.si
Bid H M Ri l S H M HBidang Humas : M. Rizal, S.H., M.H.
Bidang Mahasiswa : Herwan Abdul Muhyi, S. IP,M.Si
Bidang Pengembangan : Suryanto, S.E., M.si
Bidang Pelatihan : Tetty Herawaty, S.P., M.Si
Bidang Penelitian : Rusdin, Drs., M.Si



DOSEN

No. Nama Dosen NIP Sandi

1. Prof. Dr. H. Dedi Rosadi, Drs., M.S 130 217 701 GF.002

2. H. Dudus Sy. Bisriputra, Drs 130 350 121 GF.018

3. Hidayat Kandaatmadja, Drs 130 321 181 GF.020

4. Tintin Nartini, Dra 130 321 184 GF.009

5. H. Didi Iskandar, Drs 130 354 252 GF.007

6. Isun Sunaryati, Dra 130 321 187 GF.004

7. H. Moch Hatta, Drs 130 528 267 GF.010

8. H. Bambang Hermanto, Drs, M.si. 131 832 047 GF.011

9. Hj. Erna Maulina, Dra., M.si 131 922 996 GF.013

10 Ria Arifianti S IP M si 132 206 487 GF 01410. Ria Arifianti, S. IP., M.si 132 206 487 GF.014

11. Suryanto, S.E., M.si 132 296 649 GF.021

12. M. Rizal, S.H., M.H. 132 299 131 GF.022



DOSEN

No. Nama Dosen NIP Sandi

13. Nenden Kostini, S.E., M.si 132 298 873 GF.023

14. Tetty Herawaty, S.P., M.Si 132 300 467 GF.024

15. Arianis Chan., S.IP., M.Si 132 303 762 GF.025

16. Rusdin, Drs., M.Si 132 306 761 GF.026

17. Herwan Abdul Muhyi, S. IP 132 310 585 GF.027

18. R Anang Muftiadi S E M si 132 313 205 GF.02818. R. Anang Muftiadi, S.E., M.si 132 313 205 GF.028

19. Rivani, S.IP., MM. CPNS

20. Mohammad Benny Alexandri, SE., MM. CPNS

21. Zaenal Muttaqin, S.Sos CPNS

22. Pratami Wulan Tresna, S.Sos CPNS



DOSEN TIDAK TETAP

No. Nama Dosen

1. Prof. Dr. Winardi, SE.

2. H. A. A. Rachmat M. Z., SE., M.Pd., KLH.

3. Hj. Tin Kartini Kosim, Dra.

4. Sochimi Djajapriatna, Drs.

5. R. M Sanoesi, SE

6 Dian Fordian SE6. Dian Fordian, SE.

7. Indra S. Nasution, Drs., SE., Ak.

8. Iwan Sukoco, Drs., M.Si



DOSEN TIDAK TETAP

No. Nama Dosen

9. Mas Rasmini, SE

10. Suherman Edie, SE

11. Urip Santoso, SE.Ak., MM

12. Hj. R. Ratna Meisa Dai, S.Sos

13. Margo Purnomo, S.IP., MM

14. Arief Hartanto Adriana, S.Sos,

15. Tri Indra Wijaksana, S.Sos

16. Cecep Safaatul Barkah, S.Sos

17. Vidi Febianti, S. Sos



ATMOSFIR AKADEMIK

Bimbingan Akademik

Dosen Wali adalah tenaga edukatif yang diangkat dan diberhentikan dengan SK Dekan
Fakultas Ilmu Sosial dan Politik untuk membimbing sejumlah mahasiswa dengan tujuang j g j
untuk membantu mahasiswa menyelesaikan studi sesuai dengan waktu yang ditentukan,
sehingga mahasiswa dapat mengembangkan potensinya serta memperoleh hasil yang
optimal.



ATMOSFIR AKADEMIK

Bimbingan Skripsi

Pembimbing Skripsi (PS) merupakan tenaga edukatif yang ditunjuk oleh Ketua
Jurusan dan diberi tugas serta tanggungjawab untuk membimbing mahasiswa
dalam penyusunan skripsi sesuai waktu yang ditentukan Bimbingan skripsidalam penyusunan skripsi sesuai waktu yang ditentukan. Bimbingan skripsi
dilakukan sesuai dengan jadwal yang ditentukan di awal semester oleh PS dan
mahasiswa. Kartu Bimbingan Skripsi disimpan oleh mahasiswa selama proses
bimbingan berjalan. Formulir ini merupakan dokumentasi proses penyelesaian
skripsi.



ATMOSFIR AKADEMIK

Penelitian

Kegiatan yang dilakukan dosen dalam rangka pelaksanaan Tridharma perguruan
tinggi dengan sumber pembiayaan dari internal maupun eksternal UNPAD.
Prosedur pengajuan penelitian ini mengikuti ketentuan Lembaga Penelitian dan
Pengabdian pada Masyarakat (LPPM). Hasil penelitian ini dapat dipresentasikan
secara lokal/nasional dan dipublikasikan di Jurnal Jurusan , Jurnal UNPAD dan
jurnal ilmiah lainnya.



ATMOSFIR AKADEMIK

Pengabdian pada Masyarakat

Kegiatan yang dilakukan oleh dosen dalam bentuk pelatihan dan berbagai kegiatan
i l l i k b k i d i ksosial lainnya untuk membantu masyarakat sesuai dengan potensi masyarakat

sesuai potensinya dan juga meningkatkan jiwa kewirausahaan di perguruan tinggi.
Sumber pembiayaan kegiatan ini berasal dari internal maupun eksternal UNPAD.
Selain itu ada kegiatan Kuliah Kerja Nyata Mahasiswa dimana mahasiswa terjun
langsung ke masyarakat belajar menerapkan ilmu yang mereka dapat di kampus
serta bersosialisasi langsung dengan masyarakat selama 3 bulan denganserta bersosialisasi langsung dengan masyarakat selama 3 bulan dengan
didampingi oleh dosen pembimbing lapangan.



ATMOSFIR AKADEMIK

Seminar/Kuliah Umum

Wadah untuk memperluas wawasan mahasiswa dan dosen mengenai aplikasi teoriada u tu e pe uas a asa a as s a da dose e ge a ap as teo
di dunia kerja dan memberikan tambahan pengetahuan tentang dunia kerja.
Pembicara dalam seminar adalah tenaga ahli/praktisi/dosen yang menguasai suatu
pengetahuan/informsi terbaru.



ATMOSFIR AKADEMIK

Kunjungan Perusahaan

Bertujuan memberikan pembekalan kepada mahasiwa mengenai aplikasi dari teori
di duni kerja pada umumnya serta menambah wawasan bagi dosen. Kegiatan inidi duni kerja pada umumnya serta menambah wawasan bagi dosen. Kegiatan ini
juga bermanfaat untuk membina hubungan dan kerja sama dengan dunia usaha.



ATMOSFIR AKADEMIK

Kuesioner Evaluasi Pengajaran

Bentuk evaluasi pengajaran dosen yang dilakukan oleh mahasiswa pada saat ujian
akhir semester Data hasil evaluasi diolah oleh Program Studi Administrasi Niagaakhir semester. Data hasil evaluasi diolah oleh Program Studi Administrasi Niaga
dan dibagikan ke dosen yang bersangkutan sebagai input untuk peningkatan
proses pembelajaran berikutnya.



ATMOSFIR AKADEMIK

Satuan Acara Perkuliahan (SAP)

SAP merupakan acuan kegiatan yang terencana untuk setiap matakuliah. SAP
disusun oleh koordinator mata kuliah dengan dosen pengasuh mata kuliah dengang p g g
memperhatikan input dari Ketua Program Studi, sesuai dengan kurikulum serta
memperthatikan mempertimbangkan kebutuhan dunia usaha, perkembangan ilmu
dan aturan pemerintah yang relavan. SAP memuat Tujuan Instruksional Umum,
Tujuan Instruksional Khusus, Pokok Bahasan, Materi dan Sumber Bahasan, Tugas,
Evaluasi dan Media Pembelajaran.



ATMOSFIR AKADEMIK

Buku Panduan UNPAD

Sarana yang disediakan untuk mahasiswa maupun dosen sebagai acuan dalam
kehidupan di kampus dalam upaya meningkatkan mutu pembelajaran. Buku inip p p y g p j
dibagikan ke setiap mahasiwa baru dan dosen pada saat orientasi pengenalan
kehidupan kampus (awal tahun akademik)



ATMOSFIR AKADEMIK

Buku Pedoman Penulisan Skripsi

Buku yang dibagikan kepada mahasiwa dan pembimbing skripsi untuk panduan
dalam menyusun skripsi dengan norma metodologi penelitian yang berlakudalam menyusun skripsi dengan norma metodologi penelitian yang berlaku.



ATMOSFIR AKADEMIK

Penyebaran Angket Evaluasi Belajar Mengajar

Angket yang disebarkan kepada mahasiswa yang berkaitan dengan proses belajar
mengajar di dalam kelas yang dilakukan oleh masing-masing dosen Penyebaranmengajar di dalam kelas yang dilakukan oleh masing-masing dosen. Penyebaran
angket ini bertujuan untuk mendapat umpan balik dari mahasiswa untuk dievalusi
dan kemudian dijadikan bahan perbaikan untuk proses belajar mengajar berikutnya



MATA KULIAH

• G1F. 101 PENDIDIKAN AGAMA (MPK) 2 (2-0) 
• GIF.102 PENDIDIKAN PANCASILA (MPK) 2 (2-0) 
• G1F.203 PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN (MPK) 2(2-0)
• G1A.101 PENGANTAR ILMU ADMINISTRASI (MKK) 2(2-0) 

G10 101 PENGANTAR ILMU POLITIK (MKK) 2(2 0)• G10.101 PENGANTAR ILMU POLITIK (MKK) 2(2-0)
• G10.102 PENGANTAR SOSIOLOGI (MKK) 2(2-0)
• G10.104 PENGANTAR ILMU EKONOMI (MKK) 3(3-0) 
• GIG.101 BAHASIA INGGRIS BISNIS (MKK) 3(3-0)
• G1G.102 MATEMATIKA BISNIS (MKK) 3(3-0)
• G1G.201 PENGANTAR ILMU ADM. BISNIS (MKK) 3(3-0)G1G.201 PENGANTAR ILMU ADM. BISNIS (MKK) 3(3 0) 
• G1G.202 FILSAFAT ILMU (MKK) 2(2-0)
• GiG.203 AZAS-AZAS MANAJEMEN (MKK) 3(3-0) 
• G1G.302 HUKUM BISNIS (MKK) 3(3-0)
• GiG.304 ADMINISTRASI PERBANKAN (MKK) 3(3-O)
• GiG.305 ORGANISASI DAN MANAJEMEN BISNIS (MKK) 3 (3-0)
• GiG.306 KOMUNIKASI BISNIS (MKK) 3(3-0)
• GiG.307 ADMINISTRASI PERKANTORAN BISNIS 3(3-0)
• GiG.404 MANAJEMEN PEMASARAN (MKK) 3(2-1)
• G1G.405 PERILAKU KEORGANISASIAN (MKK) 3(3-0)
• G1G.406 MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA I (MKK) 3(3-0)



MATA KULIAH

• G1G.502 METODE PENELITIAN BISNIS (MKK) 3(3-O)
• G1G.504 KEBIJAKAN DAN STRATEGI PEMASARAN (MKK) 3(3-0)
• G1G.506 MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA II (MKK) 3{3-0)
• G1G.602 KEPEMIMPINAN BISNIS (MKK) 3(3-0)

G1G 604 ETIKA BISNIS (MKK) 3(3 0)• G1G.604 ETIKA BISNIS (MKK) 3(3-0)
• G1G.702 KEWIRAUSAHAAN (MKK) 3(2-1)
• G1G.703 BISNIS INTERNASIONAL (MKK) 3(3-0) 
• G1G.704 PASAR MODAL (MKK) 3(2-1)
• GiG.705 KEBIJAKAN DAN STRATEGI OPERASI (MKK) 3(3-0)
• G1G.504 KEBIJAKAN DAN STRATEGI PEMASARAN (MKK) 3(3-0)G1G.504 KEBIJAKAN DAN STRATEGI PEMASARAN (MKK) 3(3 0)
• G1G.506 MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA II (MKK) 3{3-0)
• G1G.602 KEPEMIMPINAN BISNIS (MKK) 3(3-0)
• G1G.604 ETIKA BISNIS (MKK) 3(3-0)
• G1G.702 KEWIRAUSAHAAN (MKK) 3(2-1)
• G1G.703 BISNIS INTERNASIONAL (MKK) 3(3-0) 
• G1G.704 PASAR MODAL (MKK) 3(2-1)
• GiG.705 KEBIJAKAN DAN STRATEGI OPERASI (MKK) 3(3-0)
• G1G.802 MANAJEMEN PROYEK (MKK) 3(3-0)
• G1G.301 AKUNTANSI I (MKB) 3(2-1)
• GiG.303 STATISTIK I (MKB) 3(2-1)



MATA KULIAH

• GiG.401 AKUNTANSI II (MKB) 3(2-1)
• GiG.402 ADMINISTRASI PERPAJAKAN (MKB) 3(2-1)
• GSG.403 STATISTIKA II (MKB) 3(2-1) 
• GiG.501 AKUNTANSI BIAYA I (MKB) 3(3-0)( ) ( )
• GiG.503 SISTEM INFORMASI MANAJEMEN BISNIS(MKB) 3(3-0)
• GiG.505 MANAJEMEN KEUANGAN BISNIS I (MKB) 3(2-1)
• GiG.601 AKUNTANSI BIAYA II (MKB) 3(3-0)
• G1G.603 PERAMALAN BISNIS (MKB) 3(3-0)
• G1G.605 MANAJEMEN KEUANGAN BISNIS II (MKB) 3(2-1)

G1G 606 RISET OPERASIONAL BISNIS (MKB) 3(3 0)• G1G.606 RISET OPERASIONAL BISNIS (MKB) 3(3-0)
• G1G.701 ANALISIS LAPORAN KEUANGAN BISNIS (MKB) 3(3-0)
• GiG.706 TEORI PENGAMBILAN KEPUTUSAN (MKB) 2(2-0) 
• G1G.801 MANAJEMEN STRATEGI (MKB) 3(3-0)
• G1G.803 SKRIPSI (MKB) 6(6-0)
• UNX 400 KULIAH KERJA NYATA (MPB) 3(0-3)• UNX.400 KULIAH KERJA NYATA (MPB) 3(0-3)
• G1G.407 APLIKASI KOMPUTER BISNIS (MPB) 3(3-0)
• G10.202 SISTEM HUKUM INDONESIA (MKB) 2(2-0)
• G10.203 SISTEM POLITIK INDONESIA (MKB) 2(2-0)
• G10.204 SISTEM EKONOMI INDONESIA (MKB) 3(3-0)



HUMPUNAN MAHASISWA ( HIMABIS )

Himpunan Mahasiswa Administrasi Bisnis(Himabis) didirikan pada 11 Oktober 1999, 
yang semula bernama Himpunan Mahasiswa Administrasi Niaga. lalu pada 
Kongres III tahun 2005 berubah menjadi himabis. 

Ketua(presiden direktur) pertama yaitu Zaenal Muttaqin S.Sos.(1999) Rivai (2000),Ketua(presiden direktur) pertama yaitu Zaenal Muttaqin S.Sos.(1999) Rivai (2000), 
Firmansyah (2001), Yussuf (2002), Zaka Prasetiyo (2003), dan sekarang untuk 
kepengurusan 2006-2007 adalah Ellia Putri (2004). 

Himpunan ini memiliki beberapa program kerja unggulan dan menjalin sangat baik 
sekali dengan mitra sponsorship, diantaranya :

1. Bank Jabar 
2. Indofood Sukses Makmur Tbk. 
3. Pemda Jabar 
4. dan lain lain



HIMPUNAN MAHASISWA ( HIMABIS )

Beberapa Program Unggulan :

Program Fusi Dan Interaksi (PROFIT), yaitu gelaran penerimaan mahasiswa baru di
tingkat jurusan yang mengembangkan materi outbond, sebagai saranatingkat jurusan yang mengembangkan materi outbond, sebagai sarana
pengembangan skill, potensi diri, dan teamwork serta disiplin.

Business Futsal Championship (BFC), yaitu program divisi Olahraga yang
menjaring seluruh mahasiswa Unpad untuk ikut berpartisipasi dalam saling
berinteraksi satu sama lain dalam event futsal. bagi warga himpinan sendiri,
berfungsi sebagai wadah kepanitiaan dan membangun semangat dalam
sebuah event organizer.

Buka Bareng (BUBAR), yakni kegiatan internal berupa acara buka puasa bersama
yang melibatkan seluruh warga himpunan dan pihak jurusan, serta masyarakat
FISIP
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LP3ANI

Sebagai sebuah komitmen bersama untuk memajukan dunia usaha dan 
mengembangkan ilmu Administrasi Niaga, serta menuju pada pengembangan 
jiwa kewirausahaan dan profesional, maka pada tahun 2003 dibentuk lembaga 
bernama :

LABORATORIUM PENGKAJIAN,PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN ILMU 
ADMINISTRASI NIAGA ( LP3ANI )

LP3ANI dikukuhkan dengan Surat Keputusan Dekan FISIP Unpad No. 
065A/J06.6.FISIP/KEP/KP/2003



www.administrasiniagaunpad.com

Semenjak Bulan Mei 2006, Jurusan Ilmu Administrasi Niaga memiliki website yang 
merupakan fasilitas untuk berkomunikasi antara Dosen, Mahasiswa dan Staff.

Adapun Fasilitas Website ANI terdiri dari :

HHome
Tentang ANI UNPAD
Berita ANI UNPAD
Tugas Kuliah
Dosen-Dosen
LP3 ANI UNPADLP3 ANI UNPAD
DownLoad
Webmail
ANI Forum



www.administrasiniagaunpad.com



SISTEM INFORMASI NILAI 

Sistem Nilai Jurusan Ilmu Administrasi Niaga terpusat di satu sumber yaitu Bagian
Administrasi Nilai. Mahasiswa dapat menggunakan kemudahan dalam nilai dengan cara
mengaksesnya di Kantor Administrasi Nilai dan juga via SMS. Adapun yang dapat diakses
oleh mahasiswa adalah :

Mata Kuliah BaruMata Kuliah Baru
Mata Kuliah yang Akan Dibuka Pada Semester Ini
Jadual Kuliah
Jadual Ujian
Rencana Studi Mahasiswa (registrasi) – CARA 1
Perhitungan Jumlah PesertaPerhitungan Jumlah Peserta
Jadual Mahasiswa.
Pendaftaran Layanan Informasi via SMS



SISTEM INFORMASI NILAI 


